NON AU TRANSFERT DES CIO ET DES COP A LA REGION
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La dernière mais non l’ultime étape, d’un processus engagé depuis longtemps et qui vous promet un bel avenir !

Tout a commencé en 2003 avec une première tentative de décentralisation d’une partie de l’Education Nationale : les services d’orientation.

2003 : le premier ministre M Raffarin annonce la décentralisation des COPSY (Conseillers d’Orientation Psychologues) et des CIO (Centres d’Information et d’Orientation). La forte mobilisation de tous a empêché ce projet d’aboutir.

2006-2008 : transfert progressif des missions des Copsy vers les enseignants :

- Mise en place des entretiens 3ème, puis 1ère et terminale par le professeur principal.

- Intégration de l’orientation à l’accompagnement personnalisé.

- Mise en place et suivi du PDMF (Parcours de découverte des métiers et des formations) sont confiés pour l’essentiel aux enseignants.

Depuis 2007 : le recrutement des Copsy permet seulement de remplacer 1 départ à la retraite sur 6 d’où un appel accru à des contractuels et une précarisation de nos services que l’on s’empresse ainsi de décrier !

2009 : création de la Délégation Interministérielle à l’Orientation qui initie la démarche de labellisation dans le SPOTLV (Service Public d’Orientation Tout au Long de la Vie), en y incluant les services d’orientation de l’Education Nationale : mélangeant ainsi les publics.

2011 : décrets d’application sur la labellisation. 

Le service public d’orientation permet l’entrée de structures diverses, tant publiques que privées, dans les établissements scolaires.

2011 : nouveau décret statutaire sur les missions des COPSY  ciblant le travail des COPSY sur des publics particuliers, ciblés et accélération du processus de mise en place du SPOTLV.

12.09.2012 : déclaration commune Etat-Région, les régions veulent gérer la chaîne « formation-orientation-insertion » et donc le pilotage de la carte des formations et de l’orientation.

16.10.2012 : Vincent Peillon annonce le transfert des locaux et du fonctionnement des CIO aux Régions.

19.11.2012 : actuellement, on ne sait pas si la question de l’orientation sera traitée dans la loi sur la refondation de l’école ou dans celle sur la décentralisation !...

Et ainsi l’on peut craindre des inégalités d’accès à l’information et au conseil selon le lieu et les régions puisque le principe d’égalité au niveau national n’existerait plus, chaque région risquant de privilégier ses besoins à court terme en matière d’emploi et à la demande des entreprises !

Est-ce que nous souhaitons pour les élèves ?

Un projet humaniste détrôné par l’utilitarisme économique ?

L’attaque sur le statut des COPSY est une amorce de l’attaque prévue sur celui des enseignants.

Si les COPSY disparaissent et même s’ils sont maintenus dans les établissements, ils ne seront plus à vos côtés face aux élèves sur les questions d’orientation mais probablement conseillers techniques des chefs d’établissement pour organiser votre travail en matière d’orientation et prendre en charge les élèves en grande difficulté.

C’est un changement en profondeur de nos métiers respectifs  avec à l’horizon la régionalisation du travail  prescrit des enseignants.

Les Conseillères et Conseillers d’Orientation Psychologues du CIO de …..

