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Les Primaires de [a Lu

Alors que les candidatures a la présidentielle sdtiplient et que Igs
programmes des uns et des autres ne nous prongieidiu « sang et des
larmes », le second degré est déja dans la réséspam les luttes.

—]lutte sur le terrain avec la mobilisation exceptieite des lycéeq
d’Education Prioritaire de Dreux, dont les difféien actions (greves SOMMAIRE
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vigilance la concrétisation. Mobilisation égalememntre la fermeture du

college Jean Moulin de Chartres (vote négatif diENDappuyé par un rassemblement le méme jour) éécid
unilatéralement par des potentats locaux sans auonmsidération pour ceux qui y travaillent, élégesime
enseignants, sans oublier leurs parents.

Mais aussi luttes théoriques, inséparables degedites, avec le succés du stage « siéger en @Ade 0
nombreux collégues sont venus s'informer, échaegetébattre de leurs difficultés face a des hiéiasc
d'établissement avides d'autoritarisme et de s@imnigle leurs personnels. Et si I'on en juge paplabre des
premiéeres inscriptions, le prochain rendez-vou@yanvier sur I'évaluation des éléves va sustiteanéme

intérét.

Toutes ces actions montrent que plus que jamajseles®nnels du second degré peuvent agir colleceng
que le Snes est capable de rassembler largemenbfisssion et de fédérer les autres acteurs deid&bn
Nationale que sont les parents et les éleves. faudra que nous conservions cette capacité psututars
combats a mener. N'oublions pas que les luttegodialhui préparent celles de demain et que conenishit
Fidel Castro reprenant la célébre phrase de José :M&er cultos es el Unico modo de ser libresétfe
instruit est la seule fagon d'étre libre »). Haateictoria siempre !

Pascal Rolando
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Le Conseil national d'évaluation du syste
scolaire (CNESCO) a publié le 26 septembre
rapport sur la question de l'aggravation des inega
du systéeme scolaire frangais entre 2000 et 2012.

Il en ressort que les politiques d’Educati
prioritaire qui devraient étre des politiques
discrimination positive (« donner plus a ceux qoi
moins ») seraient selon les auteurs des politiglee
discrimination négative :
défavorisés, avec un faible capital culturel et
parents tres éloignés de l'école recoivent moing

les autres - alors méme qu’ils partent avec mc

d’atouts - ce qui péese lourd sur leur destin soolat
professionnel.

- Les réductions d’effectifs dans les classes ne
pas assez importantes pour avoir une efficacité.

- La qualité de l'enseignement y serait moinc

d’apres le rapport car :

o les temps d’apprentissage y sont plus co
(gestion de la discipline en classe),

Ainsi en France en 2013, les collégiens scolar
dans le secteur public d’Education Priorita
recoivent un temps de classe qui représente

de la durée d'une séance quand ceux du se
publique hors Education prioritaire ont un tem
de cours de l'ordre de 76% soit un écart de 8
de temps de cours lors de chaque séance entr
deux catégories de collégiens.

0 les exigences des enseignants s’adapteraien
niveau des éleves (exercices proposes plus simple

o les enseignants y sont moins expérimentés etnte
moins longtemps en place.

- Le climat et I'environnement scolaire sont mo
favorables.

Quelles préconisations du CNESCO ? Mo
de réformes, faire confiance aux acteurs de terr
davantage de transparence et une réflexion st
question de justice a I'école. Et sur un volet p
concret: développer la formation continue ¢

les enfants de milieu

menseignants, encourager les expérimentations
wedagogiques, relancer la scolarisation des mars d
ans, renforcer la mixité sociale des colleges, raide
davantage les familles dans l'orientation, rénover
'enseignement professionnel dans le sens de téqui
OIqlugmenter les fonds sociaux...
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Si ce rapport apporte un éclairage intéressant,
il nN'est pas pour autant exempt de critiques. Il ne
udrait pas en conclure que I'Education Prioriair
dé:gée les inégalités scolaires, mais plutot quetefde
oyens suffisants, elle ne parvient pas a réduire
i glles-ci.

Les inégalités territoriales, I'existence de
guartiers ségrégués ne sont pas la conséquenee de
politique scolaire d’Education prioritaire.

son

C’est le fonctionnement du systéme scolaire
dans son ensemble y compris des établissements ¢

jilliere d'élites qu'il faut interroger.

Les difficultés pour donner plus a ceux qui ont
moins viennent sirement du caractére inégalithére
Uitdtre société. Et le fonctionnement du systéme
éducatif se construit ainsi, dans ce cadre, peansé
service de [l'élite. Et cela, a I'opposé du principe

sd€agalité du droit pour tous a une éducation ddigua

ire Les inégalités que I'Education Prioritaire doit
@¥ntribuer & combattre dans I'école et ce jusqu’au
CtRidée sont importantes. Elles ne peuvent ['étre
Pefficacement qu’avec des moyens suffisants, a la
6fffesure de la mission & accomplir.
eC®eSt pour exiger 'augmentation et la pérennisatio
de ces moyens que, notamment, les enseignants des
lycées d’Education Prioritaire du Drouais se sont
 mppilisés.

Laurence Gautelier
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Des actions de gréve et de manifestation y onieeuavant et a la sortie des congés d’automne.
Une centaine d’éleves du lycée Branly ont ensuinifasté dans les rue de Dreux le 10 novembre.
Accompagnés de l'intersyndicale SNES-SNEP-SNUEP-EQGTet de parents d’éleves de la FCPE, 200 a 30C
personnes, autant de personnels que d’éléveydies|Edouard Branly, Gilbert Courtois et Mauridelatte,
ont manifesté le 17 novembre pendant une journégrélee suivie par plus d’'une centaine de persodess
trois lycées.
Ces mobilisations dans le Drouais font écho a d&suén France organisées par la coordination dégsyde
I'Education Prioritaire et les sections syndicaleadémiques puis nationales.
Les revendications portées a Dreux concernant tEtion Prioritaire s’adressent, en effet, au mémista une
échelle nationale. Ces différentes mobilisations abligé le ministere a des déclarations d’intemtsur des
moyens a attribuer aux établissements qui en anrbieplus besoin. C’est une premiere petite viet@t un
premier petit pas. Pour développer les chancesageey ce combat, les collegues travaillant dangédetes et
les colleges REP doivent se joindre a la mobilisaties collegues dont les établissements poutrpiétendre
a entrer dans le dispositif REP doivent égalemeingjoindre afin de peser lors de la création die ceuvelle
carte des REP élargie. Enfin, 'ensemble des enantg se doit de prendre part a la lutte pour liggdes
droits a réussir de tous les éléves.
Il faut continuer a construire le rapport de fordaformations aux parents d’éléves et aux collégées et
HMIS sur le sujet, motions votées en CA, organisatle gréeves et de manifestations coordonnéesus faut
imposer nos revendications !

Julien Jaffreé

La Section SNES-FSU-28 organise cette année aegmafions syndicales.

La premiere a eu lieu en novembre 2016 et a rddéeone trentaine de collegues sur le theme
« Siéger en CA — Quels sont nos droits ? Commemt saisir et agir collectivement ? ». Un publicié&an
termes d’établissement d’origine et d’expériencéld’au CA a pu bénéficier d’'une journée de fornmatio
riche. Daniel Le Cam, militant au SNES-FSU Natigraafait une présentation trés compléte des tesdes
lesquels les élus au CA peuvent s’appuyer : demestiution de la liste a la rédaction du procedxaken
passant par la suspension de séance, la DHG, Igehulés vceux etc. Sa présentation a été l'occasion
d’échanges constructifs avec les participants tr gl leur expérience de terrain.

Le bilan tres positif de cette journée a ouves gerspectives sur des formations futures autowede
méme théme du CA, en particulier concernant la D#eiGe TRMD, un approfondissement des mandats du
SNES-FSU et de leur traduction au CA... a suivre !

Pour prolonger cette formation nous avons fait @airvaux stagiaires un document de 4 pages reprenan
les principales informations ainsi que les réféesndes textes nécessaires aux €lus au CA et nons axeé
une liste de diffusion dédiée a ce theme afin demptire aux élus CA de poursuivre leurs échanges
d’expérience. Pour recevoir ces documents, n’hépis a nous les demander !

La seconde formation aura lieu le vendredi 20 @n2017. Elle regroupera une vingtaine de personnes
et portera sur « I'évaluation des éléves ». Nousraula chance d'accueillir Laurent Talbot, chetzhen
sciences de I'éducation, maitre de conférencebiviersité de Toulouse Il et spécialiste de I'éadilon. I
nous présentera le role de I'évaluation, ses difféas formes, les interactions entre les formegatii@tion et
les facons d’enseigner... Sera également présentiiBaiCharrier, militante au SNES-FSU National (S
nous apportera un regard syndical sur la questmri’@aluation des éléves, question saillante dass
dernieres réformes du lycée et du colléege.

N’hésitez pas a vous inscrire aux formations prépespar le SNES-FSU-28 ou le SNES-FSU
académique ! Ouvertes a tous, syndiqgués ou nonepydsl assurées par les militants locaux aidés
d’intervenants spécialistes du theme traité, casnfes sont également I'occasion de se tenir ataabule
I'actualité syndicale et d’échanger avec des cak&gvenus de différents horizons...

Laurence Gautelier
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Lors du CDEN (Conseil départemental de I'Educati@tionale) exceptionnel du 7 décembre, le conseil
départemental (CD) a montré son incapacité a géreectement les affaires éducatives du départerivene Lefebvre,
représentante du département a bien eu du maliffejules choix du CD acter la fermeture du college Jean Moulin
et annoncer une nouvelle sectorisation découlant aette fermeture, en faisant réaliser des extensismpour plus de
4 millions d'euros dans les colleges Soutine et Matrin-Régnier. Au lieu de construire un nouveau cdége Jean
Moulin et de transférer ainsi les éléves "de murs aurs" comme le réclame le collectif Jean Moulin, €joint par le
rectorat. On peut résumer ce CDEN en trois temps forts.

L'lA condamne la politigue du CD.

L'Inspecteur d'Académie a expliqué le rejet pardetorat de la politique menée par le CD et a ex@rson
agacement de "découvrir" certains chiffres d'eiffectans les colléges de lI'agglomération que len@Dait pas jugé bon
de lui communiquer ! Durée trop longue du "trart$féd ans), placant personnels et familles dans innertitude
favorisant les départs vers le privé, et non-retsge la mixité sociale, devoir de I'Etat. En effiet CD fait le choix de
placer des éleves déja fragiles socialement et seat scolairement dans des établissements déja fragés, tout en
préservant "l'entre-soi" (dixit I'lA) en envoyant p ar exemple des éléves de Bel Air & Mathurin Régniegt pas a
Soutine, ou sont envoyés... les éleves de Léeves ayuriaient pu aller a Jean Macé (Mainvilliers), coleége pourtant
plus proche mais qui a le tort, aux yeux du CD, dse trouver en Education Prioritaire. Rassembler das des
colléges-usines (723 éleves a M. Régnier a la rardr2017 !) des éleves qui cumulent les difficultésciales et
scolaires... C'est inacceptable !

Plaidoyer du SNES-FSU

Le 2metemps fort de ce CDEN a été le plaidoyer de la,R®idasion de dénoncer la politique du CD qui eetti
aucun compte des personnels, des éleves ni despdEa bouleversant les équilibres éducatifs lef@Dvoler en éclat
tout ce travail de proximité qui crée de la confmrentre I'école et les familles et permet aussilidenuer I'échec
scolaire.

Vote contre trés majoritaire

Elus locaux, représentants des personnels et desrgats d'éléves, ont ainsi rejeté massivement la
sectorisation présentée par le CD dans le cadre d®n projet de fermeture du college Jean Moulin : $our, 1
abstention, 21 voix contre ILe CD doit fortement s'interroger sur sa politigg@laire : ne pas engager les travaux
d'extension prévus aux colléges Soutine de Saestt M. Régnier de Chartres, et attendre qu'uneaau site soit prét
a accueillir le college Jean Moulin avant de demand désaffection des locaux qu'occupe le collkgeSNES-FSU
demandera au préfet d'Eure-et-Loir, grand absemtedCDEN d’intervenir pour ramener le CD a lacaist appellera
I'ensemble de la communauté éducative chartrageendobiliser contre la fermeture du collége Jeanlivio

Franck Mousset

Jeudi 10 novembre a eu lieu une journée d'actitiomeae pour la défense des CIO, avec remise aoregcdes
livres noirs des ClO. Depuis 2010, les départemsatsont brutalement désengagés de la prise egectiarCIO
Les rectorats, au gré d’opportunités immobilieced,donc fermé ici ou la des CIO.

En Eure-et-Loir, une situation difficile...

A Chartres, les locaux sont en vente et aucunenretion n’est donnée aux personnels sur le futyplaement du
ClO. Mais la situation la plus inquiétante est sdoste celle de Nogent-le-Rotrou : le CIO est hgdeatepuis
plusieurs mois dans le lycée Belleau avec des joeawlu matériel peu adaptés (un seul ordinateas,de ligne
téléphone directe, un téléphone prété par le lyz&e de photocopieuse propre, aucune signalétimureipdiquer le
ClO). La conséquence est une baisse importante iéduentation du CIO. Quel est réellement laus@u CIO, a-
t-il un numéro UAI (Unité administrative immatriéd), qui garantit I'existence légale d'un étabhesg ?

... dont |le rectorat ne semble pas prendre conscieg

Le rectorat considere que cette situation n’estlguésultat de délais pour résoudre diverses pnoé$ techniques
(commande, configuration des ordinateurs...) et dicoé I'existence juridique propre du CIO de Nogsahs étre
« choqué » sur le fait de demander aux CO-psy dgeiale faire des permanences a Chateaudun...

Ce que demande le SNES-FSUNous avons rappelé le CIO de Nogent est bien fern# compter du 31
décembre 2015 et que les points d'accueil ne soraspdes entités juridiques. Nous rappelons que sisle
personnels sont bien affectés dans un point d'acdlqui conserve son UAI, ils ne peuvent dans ce casur
des raisons de responsabilité en cas d'accident,remdre dans un autre CIO et y effectuer des permamnces.
Dossier a suivre

Laurence Gautelier et Franck Mousset
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