
MOTION COMMUNE AU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU LYCEE POTHIER DU 9 FEVRIER 2012

Les membres élus du Conseil d'Administration du 09 février 2012 expriment leur refus de la 
dégradation des conditions d'étude et de travail qui résultent de la diminution continue de la 
DHG mais également de la réforme des lycées : nous constatons, en effet, que cette dernière a 
entraîné une diminution des heures disciplinaires, un appauvrissement des contenus, et par 
conséquent, une atteinte à la réussite des élèves.

Tout en saluant l'exercice sous contrainte effectué par le personnel de Direction pour répartir 
cette DHG, nous votons résolument contre le TRMD et nous récusons la DHG

MOTION COMMUNE AU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU LYCEE POTHIER DU 17 FEVRIER 2012

Comme  lors  du  CA  du  9  février  dernier,  les  représentant-e-s  élu-e-s  au  conseil 
d’administration de nouveau réunis en CA ce 17 février constatent que le TRMD n’est en 
réalité  qu’un TRMMD (Tableau  de  Répartition  des  Manques  de  Moyens  par  Discipline) 
puisque la dotation horaire globale attribuée cette année est amputée de 85.5 heures.

Nous votons contre cette répartition et demandons à l’administration rectorale de prendre acte 
de ce refus. 

Par  ailleurs,  nous  sommes  solidaires  des  collègues  en  grève  actuellement  dans  les 
établissements frappés par des suppressions de postes massives actées par des TRMD.


