Engagement collectif de refus des heures supplémaires

La politique gouvernementale de réduction des sesvpublicspourtant facteurs de réduction des inégalités
cohésion nationalea conduit, entre 2003 et 2008,Ja suppression de plus 30 000 emplois d'enseigsan le
plan national. A la prochaine rentrée, il est prgue ces suppressions touchent 5 500 nouveauxspBstesnotre
académie, ce sont prés de 400 nouveaux profegpgissront victimes de ces mesures.

Au Lycée Silvia Monfort, cette politique va multiplier le€ompléments de Service effectués dans d'
établissements : ainsi, 9 de nos collegues sonthés, détériorant I'année prochalaars conditions de trave
celles de leurs futurs éleves, atgurant d'une trés probable suppression de leste @ lycée des la rent
suivante. Ceci est d'autant plus inacceptable dmepart des enseignements assurés par des |
Supplémentaires est une fois de plus en augmemtafio vu de cette situatiomous refusons de subir

alourdissement de notre charge de travail quand cofiegues, eux, voient leur situation se dégrader.
conséquence, a la rentrée prochaine, nous refisséoate heure supplémentaire au dela de I'heusdeldgnt
imposable
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