
Motion adoptée par le Conseil d’Administration du collège Bildstein le 1
er

 février 2011, pour justifier le rejet 

de la répartition des moyens alloués au titre de la DHG. 

 

La DHG du collège Bildstein présente pour l’an prochain une baisse notable de 51 h00 poste et 6h00 HSA. 

Cela correspond pour le collège à une perte de trois postes équivalent temps plein. Cela ne correspond ni aux 

besoins du collège ni aux axes du projet d’établissement voté au précédent Conseil d’Administration. 

Cette situation contraint à une disparition de l’option DP3, pour les 3
e

, ouverte il y a seulement 2 ans et qui 

motive les élèves qui en ont besoin. Elle conduit également à une disparition des dédoublements en langues et 

sciences. 

Or le projet d’établissement du collège prévoit de diversifier l’offre de formation en proposant de nombreuses 

options. La validation du niveau A2 en langues est rendue difficile par les nouveaux effectifs des groupes. 

Enfin du fait de ces effectifs en sciences, les élèves ne pourront plus réaliser d’expériences. 

Par ailleurs, la baisse prévue des effectifs n’est pas le reflet de la réalité. Selon les prévisions, le collège devrait 

perdre 10 élèves entre la 6
e

 et la 5
e

 et 7 entre la 5
e

 et la 4
e

. Comment envisager tant de départs sur deux niveaux 

si prévisibles ? 

En conséquence, le Conseil d’Administration refuse de voter une répartition correspondant à une DHG aussi 

insuffisante. 


